
令和４年度 東広島市立上黒瀬小学校 学校経営構想 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 学校教育目標 】  自ら学ぶ意欲にあふれた児童の育成 

― かしこく やさしく しなやかに ― 

 

【 学校経営理念 】  ミッション：協働して新たな価値を創造する人づくり 

ビ ジ ョ ン：小規模校の良さを生かし、児童の力を最大限に伸ばす学校 

 

 

安心・安全な学校（服務規律 健康管理の徹底） 

研究主題  主体的に学習し，自分の考えを積極的に表現する児童の育成 

       ～国語科の書く学習との関連を核とした授業改善を通して～ 

【 特色ある新たな学びへのアクション】   

確かな学力 
 主体的な学びの創造 
・探究的単元開発 
・書く活動の充実 
・読書活動の充実 
 

 

健やかな体 
 果敢に挑戦 
・体育科の授業改善 
・健康安全教育の推進 
・基本的生活習慣の確立 

(早寝・早起き・朝ごはん) 
 

 

豊かな心 
故郷への誇りと愛着 
・道徳教育の充実 
・東広島スタンダードの徹底 
・異学年交流の充実 
 

 

【 めざす学校像 】  

 

 

 

 

 

【 めざす子供像】  「知」「徳」「体」のバランスのとれた児童 

 かしこく 
 ともに学び高まる 
・学ぶ意欲をもつ子供 
・基礎基本を身につけた子供 
・じっくり考え表現する子供 

 

しなやかに 
 最後までやり抜く 
・進んで体を鍛える子供 
・くじけずやりぬく子供 
・しっかり食べる子供 

児童の夢と希望を育む学校 

 

あいさつの声が響く学校 

 

 保護者や地域と連携する学校 

（コミュニティ・スクール） 

 

 

教育環境の整った学校 

 

 

やさしく 
 自分・友達・学校大好き 
・あいさつができる子供 
・認め合う子供 
・地域を愛する子供 

 


