
１  異動者数等

H29 H30 H31 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8

32.0% 29.7% 29.8% 28.3% 27.5% 25.7% 31.0% 27.0% 31.6% 28.4%

２  内  訳 　（※異動対象者： 1,548人 ）

異動対象者 異動者
異動後の
女性職員数

女性登用率
昇任した
女性職員数

22 人 6 人 4人 16.7%

36 人 17 人 8人 21.6% 2人

138 人 44 人 42人 30.4% 2人

176 人 76 人 39人 6人

129 人 41 人 28人 8人

1,047 人 255 人 470人

1,548 人 439 人 591人 27.1%

３  上記以外の異動

      ・ 退職者 55人 ① （内、シニアスタッフ 5人 ）

・部長級 0人 （内、シニアスタッフ 0人 ）

・次長級 4人 （内、シニアスタッフ 0人 ）

・課長級 5人 （内、シニアスタッフ 0人 ）

・課長補佐級 5人 （内、シニアスタッフ 0人 ）

・係長級 2人 （内、シニアスタッフ 0人 ）

・その他 39人 （内、シニアスタッフ 5人 ）

　※令和7年度中途退職者12人を含む。

      ・ 新規採用者 50人 ② （内、シニアスタッフ 0人 ）

      ・ 割愛採用の増減 4人 ③

 【 令和8年4月1日職員数： 1,597人 】 ※定員管理調査職員数

　= 前年度報告値－退職者＋新規採用者＋割愛採用の増減

４  派遣等の状況（※定員管理調査対象外の職員も含む）

      ・ 派遣人数 92人 （対前年＋1）

【新規】 1人 ・【新規】大崎上島町 1人

【増】 3人 ・【増】経済産業省（製造産業局自動車課） 1人

【減】 3人 1人

【終了】 0人 1人

・【減】石川県珠洲市 1人

1人

・【減】石川県珠洲市 1人

      ・ 派遣採用等人数 50人 （対前年+3　※任期付採用等を含む）

【新規】 0人 1人

【増】 2人 1人

【減】 2人 ・【減】広島中央環境衛生組合 1人

【終了】 0人 ・【減】東広島市土地開発公社 1人

５  職員数の状況

H29 H30 H31 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8

1,540人 1,536人 1,548人 1,557人 1,549人 1,557人 1,554人 1,585人 1,598人 1,597人
(▲ 2人 ) (▲ 4人 ) (12人 ) (3人 ) (▲ 8人 ) (8人 ) (▲ 3人 ) (31人 ) (13人 ) (▲ 1人 )

※職員数は「地方公共団体定員管理調査」での報告値（当年度は見込み値）

異    動    内    訳
令和8年4月1日付

　　異動者数は439人で、異動対象者1,548人との割合（異動率）は28.4%となる。

　　〔組織体制：13部局5支所77課2チーム3署7分署1室223係　〕

※　組織再編に伴う、課・係全体の部局異動や課名変更などによる異動は除く。

係長 31.8%

その他 24.4%

職位等 異動率

部長級 27.3%

次長級 47.2%

課長級 31.9%

課長補佐級 43.2%

・【増】広島県

・【増】広島県教育委員会

計 28.4%

・【増】広島県

・【増】広島市（東京事務所）

・【減】広島県教育委員会
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