
 

令和８年度学校経営計画 

                              学 校 名     東広島市立高屋西小学校            

                              学校長名  今朝丸 由香      

Ⅰ 学校の状況 

学級数 ２５ 児童数 ６５２ 教職員数 ４７ 

メールアドレス takayanishi-sho@city.higashihiroshima.hiroshima.jp 

ホームページアドレス http://www.city.higashihiroshima.lg.jp/school/takayanishi_sho/ 

Ⅱ 教育目標 

より確かに より豊かに よりたくましく 伸びる ～新たな 未来へ～ 
３C～チェレンジ・チェンジ・クリエイト～で伸びよう 

Ⅲ 経営理念（ミッション・ビジョン） 

ミッション：学校力（組織力・教師力・環境力）を高め、多様な人々と協働しながら新しい時代を生きる子供たち 

に必要な資質・能力の育成を目指した教育活動を推進し、次代を担う「人づくり」を行う。 

３C ～ Challenge 挑戦 Change 変化  Create 創造～ で伸びよう 

チェンジ：進んで学ぶ意欲を高め、なりたい自分に近づく個別最適で協働的な学びの充実を図る。 

チャレンジ：挑戦し続ける力、共に協力し乗り越えていく力を育てる。 

クリエイト：学校と地域の特性を生かして連携し、明日への希望につながる教育活動を行う。 

Ⅳ 中期経営目標及び短期経営目標 

項
目 

重
点 

中期経営目標 短期経営目標 目標達成のための方策 評価項目【目標】 

確
か
な
学
力 

１ 

自ら学び、ともに 

学び合う児童の育 

成 

〇学ぶ楽しさを感

じ豊かに表現し

合う児童の育成 

〇基礎・基本の定

着・向上 

・対話と協働を位置付

けた単元デザインを

基にした授業づくり 

・白鳥タイムの充実  

・個別プリント学習 

・ドリルパークの推進 

児童の学習意欲等 

（教員及び児童アンケートによ

る）肯定的評価：85％以上 

児童の学力の定着状況 

単元末テストの知・技 

【国語 正答率 85％以上】 

【算数 正答率 85％以上】 

豊
か
な
心 

２ 

思いやりをもち、          

地域を愛する                  

児童の育成 

〇自らの生活を創

る児童の育成 

〇郷土に愛着と誇

りをもつ児童の

育成 

・掲示板の活用によ

る各委員会活動の充

実        

・見守り隊への感謝

を伝える機会の設定 

児童の自己評価 

（児童アンケートによる） 

肯定的評価：90％以上 

健
や
か
な
体 

３ 
心と体をきたえる      

児童の育成 

〇体力・運動能力

の向上 

〇規則正しい生活

習慣の意識化 

・外遊び等の工夫 

・体育委員会との連携

と児童による外遊

び週間の設定 

・生活の振り返り 

（小中連携の取組の

活用） 

外遊び恒常児童 

（児童及び保護者アンケートに

よる） 

肯定的評価：70%以上 

児童の自己評価（生活習慣挨拶

を含む） 

（児童及び保護者アンケートに

よる） 

肯定的評価：85％以上 



信
頼
さ
れ
る
学
校 

４ 

保護者や地域に               

開かれた                                     

安全・安心な学校

づくり 

〇家庭・地域との

信頼関係の構築 

〇働き方改革の推

進 

・学校だよりやホー

ムページによる取

組の発信 

・市民ポータルサイ

トの活用 

・学校行事の精選 

・人材育成と組織体 

 制の強化 

・勤務時間外在校時

間の軽減 

                  

保護者による評価 

（保護者アンケートによる） 

 肯定的評価：85％以上 

 

「働きがい意識向上」に資する

（取組状況教職員アンケート

による）    

 肯定的評価：80％以上 

 

Ⅴ 学校評価 

 １ 学校評価システム 

・自己点検評価（学校による評価） 

→外部評価（学校運営協議会） 

 ２ 自己評価及び学校関係者評価の実施計画（公表方法を含む） 

・自己評価（年３回）・学校運営協議会（年３回） 

・学校だより・ホームページで公表、関係者評価委員会・学校評議員会にて検討、推進計画の見直し 

 


