
令和６年度 「不祥事防止委員会」年間計画 

東広島市立平岩小学校 

 

※毎月第４水曜日に不祥事防止委員会，毎月第１木曜日に服務研修を行う。 

 

実施予定日 活動計画 実施日 

４月３日 

（水） 

○不祥事防止委員会設置要項，「体罰，セクシュアル・ハラスメン

ト，いじめ相談窓口（ひらいわこころの相談室）」の確認と周知 

○服務研修年間計画の内容検討 

○４月・５月の服務研修の内容検討と役割分担 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

 

５月２９日 

（水） 

○６月の服務研修の内容検討と役割分担 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

○校務の効率化①（改善策検討） 

○職員面談 

 

６月２６日 

（水） 

○７月の服務研修の内容検討と役割分担 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

 

７月２４日 

（水） 

○８月の服務研修の内容検討と役割分担 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

○不祥事防止チェックリストの実施と分析① 

 

８月２８日 

（水） 

○９月の服務研修の内容検討と役割分担 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

○校務の効率化②（実施状況と問題点・改善案） 

 

９月２５日 

（水） 

○１０月の服務研修の内容検討と役割分担 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

 

１０月９日 

（水） 

○１１月の服務研修の内容検討と役割分担 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

○児童への実態調査と分析① 

 

１１月２７日 

（水） 

○１２月の服務研修の内容検討と役割分担 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

○職員面談 

 

１２月２０日 

（水） 

○１月の服務研修の内容検討と役割分担 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

○校務の効率化③（実施状況と問題点・改善案） 

 

１月２２日 

（水） 

○２月の服務研修の内容検討と役割分担 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

 

２月１９日 

（水） 

○３月の服務研修の内容検討と役割分担 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

○児童への実態調査と分析② 

○不祥事防止チェックリストの実施と分析② 

○職員面談 

 

３月５日 

（水） 

○今年度の服務研修まとめの内容検討 

○職員の状況についての情報交換・働き方改革検討 

○校務の効率化④（次年度の計画） 

○服務研修今年度の成果と課題 

 


