
令和６年度 不祥事防止対策に関る研修計画 

東広島市立乃美尾小学校不祥事防止委員会 

 

１ 不祥事防止委員会構成員 

職 名 氏 名  備 考 

校 長 今朝丸由香   

教 頭 惠藤 一真  体罰、セクハラ相談窓口 

教 諭 井上 奈緒子 教務主任  

養護教諭 柳  瑞希 保健主事 体罰、セクハラ相談窓口 

教 諭 河野 加南子 生徒指導主事 体罰、セクハラ相談窓口 

 

２ 不祥事防止に関する校内組織の活動内容 

・不祥事を許さず、教育に全力を注ぐ学校風土・文化の確立に向けて、不祥事防止を行う。 

・服務規律研修の年間計画立案と実施を行う。（全職員による服務規律研修の実施） 

・不祥事防止に係る取組についての協議を行う。 

・教職員相互による不祥事防止チェックを行う。 

 

３ 服務規律研修計画 

月 研修内容 参 考 資 料 名 等 担当 

４月 ・勤務時間、健康管理 

・情報管理の徹底 

・服務規律の厳正確保と職員 

の身分 

・入校・退校時刻の記録管理システム 

・東広島市立幼稚園・小学校における情報管理について、パソコン利  

用時のウイルス対策 

・「教職員による不祥事の根絶（改訂版）」求められる教職員像 

 

教 頭 

 

 

５月 ・安全運転 

 

・「教職員による不祥事の根絶」 

・広島県教育委員会 懲戒処分の指針 

なかよし

担任 

 

６月 ・体罰防止 

・不適切な指導について 

・「教職員による不祥事の根絶（体罰等根絶）」体罰等を防ぐポイント 

 

たんぽぽ

担任 

 

７月 ・長期休業中の適切な勤務 

・会計管理 

・「教職員による不祥事の根絶（改訂版）」「欠勤」 

・懲戒処分と給与 

・東広島市立乃美尾小学校諸会計等取扱規定 

・「不祥事防止等学校事故防止のための校内研修用事例集（宮城県大河 

 原教育事務所）」公金等の不正処理 

事務職員 

８月 ・健康管理 

 

・地方公務員とメンタルヘルス 

・入校退校時刻の記録 

 

養護教諭 

 

９月 ・わいせつ、セクハラの禁止 ・「教職員による不祥事の根絶（改訂版）」 

・「教職員による不祥事の根絶（セクシュアル･ハラスメント等防止）」 

 

６年担任 

 

10 月 ・パワー･ハラスメントの防止 ・「教職員による不祥事の根絶－信頼され続ける教職員であるために－

（パワーハラスメントのない、より働きやすい職場づくりに向けて） 

 増補版」 

 

４年担任 

11 月 ・是正指導の徹底 

 

 

・広島県教育資料（是正指導の徹底） ５年担任 

12 月 ・飲酒運転防止 ・「教職員による不祥事の根絶（飲酒運転防止）」教職員の飲酒運転  

 に係る懲戒処分の状況等 

 

３年担任 

１月 ・アンガーマネージメント ・「教職員による不祥事の根絶（体罰等根絶）」体罰等に係る保護者対

応 Q＆A 

・「教職員による不祥事の根絶（改訂版）」アンガーマネージメント 

２年担任 

２月 ・教育課程の管理 

・個人情報の保護 

・学習指導要領他関係法規 

・「教職員による不祥事の根絶（改訂版）」「個人情報の紛失」  

・東広島市立幼稚園・小学校における情報セキュリティーについて 

 

１年担任 

３月 ・自分自身を振り返って 

 

・信頼される学校・教職員であるために 

・「教職員による不祥事の根絶（改訂版）」（自分自身の振返りと目指 

す自分の姿） 

 

教 頭 

 

 

 


