
 

平成３１年度学校経営計画 

 

                             学 校 名     東広島市立もみじ小学校 

                                  東広島市立もみじ中学校 

                             学校長名  村上 正志    印 

Ⅰ 学校の状況 

学級数 ５ 児童・生徒数 １１ 教職員数 １８ 

メールアドレス momiji-shochu@city.higashihiroshima.hiroshima.jp 

ホームページアドレス http://www.city.higashihiroshima.hiroshima.lg.jp/school/momiji_sho_chu/ 

Ⅱ 教育目標 

自らを律し、自ら行動する人間の育成   ～ 自律と自立 ～ 

Ⅲ 経営理念（ミッション・ビジョン） 

「育ち直し」「学び直し」の理念のもと、生徒の自律・自立を支援する。 

～ この学校で学んでよかったと思える学校づくり ～ 

Ⅳ 中期経営目標及び短期経営目標 

項
目 

重
点 

中期経営目標 短期経営目標 目標達成のための方策 評価項目 

学
習
指
導 

１ 
確かな学力の

定着 

自主的な学習態度の

育成 

・課題発見・解決学習

の単元計画の改善と

授業研究の実施 

・寮学習方法の明確化 

・単元計画改善（前期前半にて） 

・授業研究実施（後期前半まで） 

・寮学習の具体的な方法の策定 

（前期前半にて） 

・生徒意識調査 85％以上 

わかる授業づくりの

推進 

・ＵＤを取り入れた授

業の徹底 

・授業研究実施（前期後半まで） 

・生徒意識調査 95％以上 

キャリア教育の推進 ・進路指導の充実 
・進路指導に係る計画

の改善と実践 

・指導計画の改善（４月中） 

・年 2回の生徒意識調査の実施 

による成果と課題の把握 

生
徒
指
導 

２ 
社会に通用す

る生徒の育成 

生徒理解に基づく指

導の充実 

・個別指導記録の活用

による生徒実態や指

導方針の共有 

・生徒振り返り実施後の確実な 

学園連携と学校内での共有化 

・学園との連携による

人間関係能力向上に

係る指導の充実 

・年間指導計画の作成（4月中） 

・年 2回の生徒意識調査の実施 

による成果と課題の把握 

部活動の充実 
・全職員で見守る指導 

・広島学園との連携 

・生徒意識調査 95％以上 

・平日の部活動への教員参加率

90％以上 

信
頼
さ
れ
る
学
校 

３ 
関係機関連携

の充実 

広島学園との連携の

充実 

・授業での協働体制の

見直し 

・合同研修会の実施 

・教職員及び学園職員意識調査

90％以上 

原籍校との連携の充

実 

・原籍校連絡協議会の

充実 

・組織的かつ計画的な

連携 

・連携に係る原籍校への意識調 

査 95％以上 

・生徒の進路決定 100％ 

      ～ 迅速に  誠実に  組織的に  夢をもって ～ 



Ⅴ 学校評価 

（１） 学校評価システムの組織（構成者を含む） 

●システム 

自己評価（生徒・学園職員・教職員アンケート分析・考察）→ 学校関係者評価 

●学校評議員 

（県立広島学園園長） 

（地域自治会長・県立広島学園育成会理事） 

（学識経験者・公立小学校長経験者） 

●学校関係者評価委員 

（県立広島学園園長） 

（地域自治会長・県立広島学園育成会理事） 

（保護司・公立小学校長経験者） 

（２）自己評価及び学校関係者評価の実施計画（公表方法を含む） 

    4 月  実施計画の立案 

    6 月  第 1回学校関係者評価委員会 

    7 月  第 1回アンケート調査（自己評価） 

   12 月  第 2回アンケート調査（自己評価） 

    3 月   第 2回学校関係者評価委員会 

 


