
参加無料 企業の人材確保・外国人受け入れをご検討の皆さまへ

育成就労制度
セミナー
～育成就労制度と特定技能制度を踏まえた今後の外国人雇用～

育成就労制度の概要や特定技能制度との違い、

実際の受入企業の取組事例まで、専門家がわかりやすく解説します。

制度の理解を深め、外国人材の活躍につながるヒントをお届けします！

外国人材の受入れを検討している、

またはすでに受入れている企業の経営者・人事担当者

2026年

２１８月 日
14 :00～16:30（受付13:30～）

東広島イノベーションラボミライノ⁺

（東広島市西条岡町10-10）

対面参加：30名（先着順）

このような企業におすすめ！

☑ 人材不足に悩んでいる

☑ 外国人材の採用を検討している

☑ 技能実習制度からの変更点を知りたい

☑ 特定技能制度との違いを理解したい

☑ 受入企業の事例を聞きたい

講師

小暮雄平 氏

元入管職員

出入国在留管理庁にて豊富な実務経験を持つ。
現在は、外国人雇用に関するコンサルティング・
セミナー講師として多数の企業を支援。

木村友多郎 氏

全国特定技能営業担当

製造業分野を中心に豊富な経験・知識を有し、
企業が抱える問題や課題の解決に向けた支援を
行っている。

セミナー内容

第１部
在留資格の基礎知識と外国人雇用の状況

・在留資格とは何か

第２部
育成就労制度について
・制度概要 ・技能実習制度からの変更点
・企業側に求められる対応

第３部
特定技能制度の概要と育成就労制度との比較

・特定技能制度の概要 ・最新動向

特定技能受入企業による事例紹介

・受入れに至った経緯 ・社内体制整備
・教育・定着支援 ・受入れ後の効果と課題

第５部
質疑応答・個別相談会（会場参加者限定）

・専門家３名による相談対応

📍事例発表企業：新庄みそ株式会社（広島市）
広島に本社を置く食料品製造業

第４部

主催 東広島市雇用対策協議会
ハローワーク広島西条・東広島商工連絡協議会・東広島市

お問い合わせ 東広島市 産業部産業振興課

📞082-420-0921
（平日 8:30～17:15）

企画・運営

〒732-0827
広島市南区稲荷町2-16 広島稲荷町第一生命ビル3F
電話：０８２-568-9650

日 時

会 場

対 象

定 員

お申込みは
こちら！

申込締切

8月17日まで


