
 

令和８年度東広島市部活動地域展開モデル事業支援業務プロポーザル評価基準 

 

評価項目 評価の視点 配点 

1 業務体制 
・業務に対する組織体制・人員配置は適正で

あるか。 
５ 

2 業務実績 
・過去の同種、類似の業務実績などから、適切

に業務を遂行する能力はあるか。 
５ 

3 工程表 ・計画的、効果的な業務行程となっているか。 ５ 

4 現状把握 

・国の動向や今後の課題及び方向性を踏まえ

た提案となっているか。 

・他自治体の先進事例を踏まえた提案となっ

ているか。 

１０ 

5 業務内容 

・モデル事業における指導者の配置や労務環

境の整備、活動場所の確保策等について、的

確な提案となっているか。 

・業務時の安全確保策や緊急時の連絡体制、

学校や保護者等の連携体制について、適切

な提案となっているか。 

３０ 

6 提案の具体性 

・本市の地域資源の特徴を活かした提案とな

っているか。 

・事業終了後に市内主体で継続可能な提案と

なっているか。 

・独自性や創意工夫のある提案となっている

か。 

・今後の認定地域クラブの運営体制を構築す

る上で、実現可能な提案となっているか。 

３０ 

7 調査分析 

・アンケート調査等の分析手法や、持続可能

な体制構築のための財源確保策等、調査分

析を担う能力を有しているか。 

１０ 

8 見積額 
・提案の業務内容に対し、妥当な金額である

か。 
５ 

合    計  １００ 

  

 


