
令和７年度学校経営計画 

 

                           学 校 名     東広島市立板城小学校             

                           校 長 名 空本 秀寿              

Ⅰ 学校の状況 

学級数 15 児童・生徒数 354 教職員数 36 

メールアドレス itaki-syo@city.higashihiroshima.hiroshima.jp 

ホームページアドレス http://www.city.higashihiroshima.lg.jp/school/itaki_sho/ 

Ⅱ 教育目標 

夢と志をもち、よりよく生きようとする「板城っ子」の育成 

Ⅲ 経営理念（ミッション・ビジョン） 

○ミッション：確かな学力を身に付け、心豊かでたくましく、主体的・協働的に学ぶ児童の育成 

○ビジョン：「学んでよかった」「来させてよかった」と信頼され期待される学校づくり 

 ・児童が学びたくなる学校 

 ・教職員が誇りとやりがいをもてる学校 

 ・保護者や地域が通わせたくなる学校 

Ⅳ 中期経営目標及び短期経営目標 

項
目 

重
点 

中期経営目

標 
短期経営目標 目標達成のための方策 評価項目 

確
か
な
学
力 

1 
自ら学ぶ態度

の育成と学力

の向上 

研究主題に基づく授業

研究（表現力の向上） 

 

基礎・基本の定着・向

上 

 

○主体的にかかわりあって学ぶ

学習活動の実践 

○表現力を育成する学習活動の

実践研究 

・単元末テストの思考、判断、表現

項目の正答率 70％以上の児童の割合

【80％以上】 

・全国学力学習状況調査、NRT 学力検

査【全国平均以上】 

○ICT の効果的な活用の推進 
・情報活用に関する児童アンケート

の肯定的評価【80％以上】 

豊
か
な
心 

2 

社会生活を円

滑に進めてい

ける資質や能

力の向上 

自己指導能力の育成向

上 

 

自己肯定感の向上 

 

○自分や友達の良さに気付き、自

己肯定感を味わう活動の推進 

・児童アンケート「自分の良さが認

められている」と感じている児童の

割合【80％以上】 

○学級の支持的風土を醸成し、学

校満足度を向上させる活動の推

進 

・hyper-QU における学級生活満足群

の全校児童の割合【80％以上】 

健
や
か
な
体 

3 
健やかな心身

の育成 

体力・運動能力の向上 

○体を動かす場と機会の確保（外

遊びの日常化、体育朝会や体育学

習の充実） 

・新体力テスト「長座体前屈」の記

録が伸びた児童の割合【75％以上】 

健康的な生活習慣の形

成 

○生活習慣の改善とメディアと

の適切なかかわり方に関する指

導の充実 

・「板城元気っ子デー」の全ての項目

で８ポイント以上達成した児童の割

合【90％以上】 

信
頼
さ
れ
る
学
校 

4 

保護者や地域

に開かれた信

頼される学校

づくり 

 

家庭・地域との信頼関

係の構築 

○学校運営協議会との協働によ

る地域の教育力の活用と地域へ

の貢献 

・地域と連携した教育活動【各学年

１回以上】 

○学校情報の積極的発信（CRM・

HP の効果的な活用） 

・保護者アンケート「学校は教育活

動の様子をわかりやすく伝えてい

る」における肯定的評価【90％以上】 

「働き方改革（業務改

善）」の推進 

○業務改善の推進による子供と

向き合う時間の確保（日課表の見

直し、教職員の協働体制の確立）

と時間外在校時間等勤務の削減

（年間行事の見直し等） 

・定時退庁推進日における、18：30

消灯・施錠【80％以上】 

・教職員意識調査「本校は、働きや

すい職場である」項目の肯定的評価

【80％以上】 

 

 



Ⅴ 学校評価 

 １ 学校評価システムの組織 

〇 自己評価（学校による評価） 

〇 外部評価（学校運営協議会による学校運営に係る評価） 

２ 自己評価及び学校関係者評価の実施計画 

 〇 自己評価（年２回）、学校運営に係る評価（年３回） 

 〇 学校だより・ホームページで公表、学校運営協議会で検討、推進計画等の評価・改善 


